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EL ESTATUTO
Y SU APLICACION

Base normativa

Estatuto del SUTEV, reforma
de la XVIIl Asamblea General
de Delegados (2024 a 2025),
articulo 52: el CEID.

Cobertura

Cartago, Ansermanuevo,
Alcald, Ulloa, El Aguila, El
Cairo, Argelia y Toro.

Rendicidon de cuentas

La propuesta de 2026 pide
un informe anual en
lenguaje claro. Este informe
se adelanta a esa regla.

PRIMERA PARTE - EL ESTATUTO

PRIMERA PARTE

El estatuto como hoja de ruta

Un sindicato se reconoce por lo que hace, pero se sostiene en lo que
acuerda. El estatuto es ese acuerdo: dice quién responde, cémo se
decide y para qué sirven los recursos que cada maestro aporta con

su cuota.

Por eso la gestién del CEID en 2026 parti6 de una conviccién: dar rigor al
CEID es, ante todo, darle rigor estatutario. Un centro de estudios que no
sabe quién lo dirige, como se organiza en el territorio ni a quién rinde
cuentas depende de la buena voluntad de quien lo ocupa. Uno que lo sabe

puede crecer y sobrevivir a sus secretarios.

2025 Disefiamos la reforma del articulo 52
En la reforma estatutaria de la XVIII Asamblea General de Delegados
trabajamos el texto que regula el CEID: sus funciones, su estructura y sus

eventos.

2026 La llevamos a la practica
Ajustamos el rigor que la norma exige a las necesidades de Cartago y del
Norte del Valle: formacidn, investigacién, servicios al docente y respuesta
al sismo.

30 OCT
2026

Presentamos los huevos ajustes
La practica mostré donde el texto se queda corto. La propuesta de
reforma del articulo 52, con cambios concordantes en los articulos 38, 47

y 49, recoge esas lecciones.

Lo que busca la propuesta de 2026

o1 Unadireccidn clara: el CEID lo dirige el secretario(a) del CEID, miembro de la

Junta Directiva Central.

o2 Unsolo nombre: CEID, distinto del CEID de FECODE, en lugar de las cinco

formas que hoy usa el estatuto.

o3 Una estructura que funcione: zonas con representantes elegidos y equipos en
cada subdirectiva, sin remitir a figuras que ya no existen.

oa Cuentas claras al afiliado: cada afio, qué se comprometid, qué se cumplié y cémo

se usaron los recursos.

Aplicar el estatuto con rigor no es rigidez: es leerlo
desde el territorio y ajustarlo cuando la practica lo pide.
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SEGUNDA PARTE

Lo que hicimos como secretaria

ACTIVIDADES
DIRECTAS

15 Formacion continua del magisterio 4 ACTIVIDADES

m Capacitacidén docente en IA: 4 sesiones sobre IA aplicada, minimalismo digital y
ACTIVIDADES

DE LA SECRETARIA ConcienclA, con su guia metodoldgica.

m Laboratorio «El Plano del Minimalismo Digital»: portal de IA para la planeacién

5 curricular.
m Robdtica educativa: el CEID facilité el proceso, que convoca Ecosistemas
FRENTES Digitales para la Educacién Posmedia y certifica la Universidad del Valle.

DE TRABAJO

m Participacién en las actividades de la Mesa Territorial de Capacitacidn.

Como se lee

Cada bloque reuine lo que la
secretaria hizo en un frente.

La marca sefiala Investigacion y publicacion docente 4 ACTIVIDADES
lo que sigue abierto. m Revista Voces que Transforman, Fasciculo 1: tributo a 8 experiencias pedagégicas
acomparfadas.

m Asistencia técnica gratuita a 22 tesis de docentes y de sus familiares: 3 de
doctorado, 17 de maestriay 2 de pregrado.

m Asistencia técnica gratuita a semilleros de la ciudad y a grupos que concursan en
Solve for Tomorrow (Samsung) y la IASC.

m Editorial institucional del CEID Cartago.

Servicios y herramientas para el docente 3 ACTIVIDADES

m Plataforma web SUTEV Cartago: salario, permisos, escalafén, derechos de

peticién y otros servicios.
m ConcienclA: apoyo al debido proceso y al SIEE.
m Plataforma web del CEID Cartago.

Defensa de la educacion publica 1 ACTIVIDAD

m Sismo del 10 de agosto: analisis estadistico de la informacién suministrada por
la Secretaria de Educacién Municipal (11 de 12 instituciones oficiales y 38
sedes) para presentar datos agrupados en el informe integrado de afectaciones y
en «Las grietas que ya estaban» (14 de agosto).

o _os

Organizacion sindical y rendicion de cuentas 3 ACTIVIDADES
m Participacién activa en las actividades sindicales.
m Propuesta de reforma del articulo 52 (30 de octubre), cerrada y lista para radicar.

m Informe de gestién 2024-2026 e informe de logros 2026 (junio).
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ACTIVIDADES
INDIRECTAS

16

ACTIVIDADES QUE
RESPALDAN LA GESTION

Por qué cuentan

No se hicieron por encargo
del CEID, pero alimentan sus
funciones: formacion,
investigacion, publicacion y
eventos pedagdgicos.

INFORME DE GESTION DEL CEID CARTAGO - 2026

CEID TERCERA PARTE - ACTIVIDADES INDIRECTAS

TERCERA PARTE

Lo que sostiene la gestion

Hay un trabajo que no figura en el encargo sindical y, sin embargo, lo

sostiene. El estatuto pide al CEID promover la investigacién, la publicacién

y la formacién de los docentes, y eso se cumple mejor cuando quien dirige la

secretaria también investiga, publica y se forma. Lo producido vuelve al

magisterio como material para las capacitaciones, capacidad técnica que

el CEID ofrece sin costo y presencia académica para la escuela publica

de Cartago.

Produccion editorial y cientifica

4 ACTIVIDADES

Como apoya: da al CEID material propio, abierto y citable para sus capacitaciones.

Sistematizacién del modelo MILC en un proyecto editorial de 6 tomos: el Tomo
0 con ISBN y los Tomos I al V con DOI, todos en acceso abierto para compartir el

conocimiento sin costo.
Tesis doctoral publicada como libro, en edicién revisada y ampliada con DOI.
Articulo arbitrado sobre el modelo MILC en Hambatu Science (julio).

Propuesta de la obra integrada MILC para la Editorial Magisterio (octubre).

Socializaciéon académica

3 ACTIVIDADES

Como apoya: lleva la escuela piublica de Cartago a congresos y seminarios.

Ponente en el II Congreso Internacional de Investigacién en Ciencias de la
Educacién (UNAD, Valledupar, mayo).

Conferencista central en el III Seminario de la Escuela Normal Superior
Regional Ciudad Cartago (23 de octubre) y apoyo en el desarrollo de la memoria
del encuentro.

Ponencia aceptada en el 13.2 Congreso Nacional de Ensefianza de la Fisicay la
Astronomia (UTP).

Investigacion y acompainamiento

4 ACTIVIDADES

Como apoya: forma la experiencia que el CEID ofiece gratis a tesistas y semilleros, y abre

alianzas con universidades.

Validacién de los instrumentos de investigacién de 12 tesis doctorales.
Integrante del Grupo de Investigacién Robédtica Aplicada de la UTP, desde enero.

6 proyectos de los semilleros entre los 100 seleccionados del pais en Solve for
Tomorrow (Samsung).

Docente supervisor en «La Astronomia va a tu Colegio» (RECA) y participacién
con el equipo SEAL en las Olimpiadas STEM+.
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INDIRECTAS Y
PENDIENTES

TERCERA PARTE - PENDIENTES

Vinculo mas débil

La docencia en la UTP es un
trabajo aparte, y BioMap y
ConectaTE son proyectos
propios y del colegio. Se
incluyen por la capacidad
técnica que aportan.

S

FRENTES
EN CURSO

4

MEJORAS
POR HACER

Formacion y capacidad técnica

4 ACTIVIDADES

Como apoya: lo que se aprende y se practica pasa a las capacitaciones del CEID.

Formacién en IA: cursos de Anthropic Academy y «15 dias con IA» (Google.org).

Docente de posgrados en la UTP, con 4 trabajos de grado en curso.

]

m Docente par experto en Colombia Programa (MinTIC y British Council).
]

]

Desarrollo de BioMap Cartago y de la plataforma educativa ConectaTE.

Lo que nos falta

En curso 5 ACTIVIDADES

m Robdtica educativa: cierre del

proceso y certificacién de la
Universidad del Valle.

m Plataforma web del CEID Cartago.

m Editorial institucional del CEID
Cartago.

m Foro Municipal de EPAs.

m Obra Filosofia de la Liberacion.

Por mejorar 4 ACTIVIDADES

m Radicar y sustentar ante la Junta
Directiva Central la propuesta de
reforma del articulo 52.

m Consolidar Voces que Transforman
como publicacién periddica.

m Con la reforma aprobada: expedir
el reglamento del CEID (articulo
40) y abrir cada afio con el Plan de
Accién y su resumen de
compromisos (articulo 42).

m Dar al informe anual resultados por
municipio y un componente
presupuestal con el visto bueno del
Fiscal.

El CEID enseina mejor lo que su secretaria
practica: investigar, publicar y formarse

también es servir al magisterio.

INFORME DE GESTION DEL CEID CARTAGO - 2026
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EVALUACION

Criterio

Se evalla lo que queda
instalado, no solo lo que se
hizo: servicios,
publicaciones, capacidad
técnica, vinculos y reglas.

o

BASES
INSTALADAS

suiey SUBDIRECTIVA SUTEV CARTAGO - CEID EVALUACION - LO QUE DEJA 2026

EVALUACION

Lo que deja 2026

Una gestién se mide también por lo que deja instalado.
Los logros

Comparten tres rasgos: llegaron sin costo a quien los necesitaba (asistencia
técnica gratuita a docentes y a sus familias, publicaciones en acceso abierto),
se apoyaron en datos (el informe del sismo partié de un analisis estadistico) y

se hicieron con aliados que dieron respaldo académico y certificacién.

La infraestructura que quedo

QUE QUEDO PARA QUE SIRVE

Servicios digitales La plataforma SUTEV Cartago, ConciencIA y el laboratorio de IA: el
docente consulta derechos, tramites y herramientas a cualquier hora.

Publicacidn propia La revista Voces que Transforman y la editorial en desarrollo: la
experiencia de los maestros queda escrita y citable.

Capacidad técnica Asistencia a tesis y semilleros, y analisis estadistico de datos
educativos: el CEID responde con evidencia, como lo hizo tras el

sismo.

Vinculos Ecosistemas Digitales para la Educacién Posmedia, la Universidad
del Valle, la Mesa Territorial de Capacitacién y la Escuela Normal
Superior.

Reglas claras La propuesta de reforma del articulo 52 y los informes de gestién:

quién dirige, cémo se organiza el territorio y cémo se rinden cuentas.

Las bases para el CEID y su equipo local

La propuesta del articulo 52 prevé que cada subdirectiva conforme su
equipo de trabajo del CEID y lo registre por acta. Sobre esa base, el CEID
Cartago puede organizar un equipo local con responsables por frente
(formacidn, investigacion y publicacidn, servicios digitales y datos), para que
la gestién no dependa de una sola persona y llegue a los ocho municipios del
Norte del Valle.

Dr. Alvaro Cardenas Orozco

SECRETARIO DEL CEID - SUBDIRECTIVA SUTEV CARTAGO
REPRESENTANTE DE LA ZONA NORTE DEL CEID - CARTAGO, NOVIEMBRE DE 2026
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11 plataformas -

Hoja de vida - 2026

Alvaro Cardenas Orozco

Ingeniero de Sistemas-PhD en Ciencias de la Educacion

Transformo problemas educativos en curriculo, formacién y tecnologia que funciona

6 libros con DOI - 11 proyectos en etapas nacionales de Samsung

Datos

Ciudad

Cartago, Valle del Cauca
Sitio web
alvarocardenasorozco.com
Correo
alvaro.cardenas.orozco
@gmail.com

LinkedIn

linkedin.com/in/
alvarocardenasorozco
ORCID
0000-0003-1820-301X
Tarjeta profesional
COPNIA (2012)

Idiomas

Espafiol nativo-Inglés A2

Formaciodn

2018-2024

Doctorado en Ciencias de la
Educacién

Universidad Cuauhtémoc, México.
Convalidado MEN, Res. 016493 de
2025

Tesis publicada como libro (2026),
DOI10.5281/zenod0.23519364
2013-2016

Maestria en Gestién de la
Tecnologia Educativa
Universidad de Santander (UDES)
2013-2014

Esp. en Administracion de la
Informatica Educativa

UDES

2006-2012

Ingenieria de Sistemasy
Computacion

Universidad Tecnoldgica de Pereira
2012-2013

Esp. Técnica en Desarrollo de
Sistemas de Informacion
Geografica

SENA

Alvaro Cardenas Orozco - Hoja de vida

Perfil profesional

Llevo un problema educativo de la pregunta a la solucién en uso: lo investigo,
lo convierto en modelo y curriculo, formo a los docentes y construyo el
software que lo sostiene. Ingeniero de Sistemas y Computacién y Doctor en
Ciencias de la Educacién, con mas de 13 afios en docencia basica, mediay
de posgrado. Autor del Modelo MILC, lider de semilleros de investigacion
escolar en béasica y media y Par Experto de Colombia Programa (MinTIC -
British Council).

Experiencia

Universidad Tecnolégica de Pereira
Docente hora catedra de posgrados

2018 - hoy

Maestria y Especializaciéon en Ensefianza de la Fisica, y Maestria en Educacion
y Arte (2020-2021). Director de 6 trabajos de grado de posgrado (2 de
maestria y 4 de especializacién) y de 4 més en curso, en la linea de ensefianza
de la fisica con tecnologia aplicada.

I.E. Sor Maria Juliana, Cartago
Docente de Techologia e Informatica (en propiedad desde 2016)

2015 - hoy

Director de tres semilleros de investigacion escolar (CIR Sormatronik,
Betelgeuse y ConectaTE), con énfasis en robdtica, astronomia, ciencias,
pensamiento computacional, IA y programacion. Méas de 400 proyectos
escolares presentados en convocatorias regionales y nacionales. Autor del
Plan de Area 2026 de 6° a 112, con sus gufas, proyectos y examenes.

Corporacion Universitaria Remington 2019 - 2023
Docente de pregrado: hora catedra (2019) y medio tiempo (2022-2023)

2011-2018
Director de proyectos en Qltura& S.A.S. y A Cuadrado Soluciones S.AS;;
docente en el CRES y en la |.E. Indalecio Penilla; lider del proyecto Red
Inteligente Educativa en Innovations Ingenieria y asistente del proyecto ReSA
CUNA del DPS con FUNDASET.

Experiencia anterior

Soluciones educativas desarrolladas

ConectalE — plataforma del area para 6.° a 11° que funciona sin conexién: 294
piezas publicadas, entre ellas 180 guias, 18 proyectos y 18 exdmenes, y mas de
320 PDF disponibles sin internet.

ConcienclA — aplicacién del debido proceso escolar: 30 protocolos, 176 pasos
verificables y 124 plantillas que se llenan solas, con asistente de |A sobre las
normas de la institucién.

Desarrollo asistido por agentes de IA — control de versiones, revisién de cada
cambio, despliegue continuo y validacién de seguridad.
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Alvaro Cardenas Orozco

Hoja de vida - 2026

Resultados e indicadores

Semilleros

6 de los 100 proyectos seleccionados en el pais en
Samsung Solve for Tomorrow salieron de sus semilleros,
entre 2.383 propuestas de 29 departamentos: el 6 % de la
seleccién nacional. 2026

Tres anos seguidos en etapas nacionales de Samsung,
con 11 proyectos. 2024-2026

16 estudiantes certificados por laIASC en tres
campanias. 2024

Recursos gestionados para la institucion
Laboratorio de innovacién educativa, aula STEAM y 150
micro:bits como Nodo de Pensamiento Computacional de
Colombia Programa.

$1millén al afio de Samsung para libros, incentivo por
ndmero de proyectos presentados, dos afios seguidos; $2
millones en dotacién de |a Feria de Ciencias de Energia de
Pereira (2025) y 4 dotaciones de robética, una del
Programa Ondas.

Alcance profesional

Mas de 330 docentes formados de forma directaen Ay
tecnologia aplicada a la educacién.

Acompaiiamiento técnico y metodolégico gratuito a

22 investigaciones: 3 de doctorado, 17 de maestriay 2

de pregrado.

334 estudiantes en 10 cursos y 114 sesiones. 2026

3 de 8 experiencias pedagdgicas curadas, seleccionadas
por FECODE; 8 municipios del Norte del Valle.

Alcance territorial

11 de 12 instituciones oficiales (91,7 %) y 38 sedes
diagnosticadas en cuatro dias tras el sismo de Cartago;
5.771 estudiantes afectados identificados. 2026

BioMap Cartago: datos abiertos para los 139.554
habitantes de la ciudad; identifica a 25.768 personas en el
10 % mas caliente. 2026

Formacion complementaria

Diplomados — Régimen Laboral del Magisterio, UPN y
FECODE, 144 h (2025); Enfoque STEM+ para la Formacion
Integral, EAFIT y MEN, 120 h (2024); Apropiacién Social
del Conocimiento, UNIMINUTO, 90 h (2024); y 5 mas
desde 2016.

Inteligencia artificial — Anthropic Academy (7 cursos),
IBM, MinTIC y Santander Open Academy (contenidos del
MIT). 2024-2026

Pedagogia y tecnologia — Porvir y Samsung, UC Irvine,
Learning by Helping y Computadores para Educar.

Mentoria

Mentor y docente enlace, VIl Concurso Nacional de
Programacién — proyecto HandSpeak. Fedesoft y
REDIS. 2024

Alvaro Cardenas Orozco-Hoja de vida

Reconocimientos y programas

Docente Par Experto, Colombia Programa — MinTIC y
British Council; Nodos de Pensamiento Computacional, 94
h de formacién y acompafiamiento. 2024-2026

Lider de semilleros de investigacion escolar en basicay
media — Samsung Solve for Tomorrow: 11 proyectos entre
los mejores del pais: 1entre los 50 seleccionados, HopelLine
Connect (2024); 4 entre los 100 equipos seleccionados y 1
entre los 50, de 2.330 propuestas (2025); 6 entre los 100
seleccionados, de 2.383 propuestas (2026). 2024-2026-
participante desde 2021.

Participante en campanas de ciencia ciudadana —
bUsqueda de asteroides de la IASC, aliada de la NASA;
Salomé y otras. 2021-2026

Feria de Ciencias de la Empresa de Energia de Pereira —
cuarto y quinto lugar (2023); segundo lugar (2024);
reconocimiento a la institucién con méas proyectos de valor
presentados (2025). 2023-2025

Maestro coinvestigador, Programa Ondas Valle —
Univalle; semillero CIR Sormatronik, convocatorias de 2016
a2022.2016-2022

Olimpiadas STEM+ Colombia, circuito regional — MEN,
UNNO y UNIMINUTO; La Astronomia va a tu Colegio —
RECA. 2025y 2026

Medalla de docente de alto nivel — Sor Maria Juliana. 2025
Talento Maestro (2020, 2022 y 2023) y reconocimiento por
colaboracion (2014) — Alcaldia de Cartago. 2014-2023

Ponencias

«Betelgeuse y MILC: una pedagogia situada para la
ensenanza de la astronomiay la fisica en la escuela
publica colombiana en la era onlife» — ponencia aceptada,
13° Congreso Nacional de Ensefianza de la Fisicay la
Astronomia. UTP, Pereira; aplazado por el sismo. 2026
«Soberania, éticay STEAM frugal: el Modelo MILC ante
los desafios de la transmodernidad» — Il Congreso
Internacional de Investigacién en Ciencias de la Educacién,
UNAD. Valledupar. 20-22 may 2026

«Mas alla de la pantalla: ConectaTE y la Educacion 4.0» —
panelista invitado, IV Semana Internacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién del Valle del Cauca. Gobernacion
del Valle. 1 oct 2025

Taller «Escritura inversa... con |A» — 12° Congreso
Nacional de Ensefianza de la Fisica y la Astronomia.
Univalle, Cali. 9-11 oct 2024

«lA aplicada en la educacién» — VIl Seminario
Internacional de Avances en Investigacion y Electrénica
Aplicada. Univalle, sede Cartago. 2023

Ponente oral — VIl Encuentro Internacional sobre la
Ensefianza de las Ciencias Exactas y Naturales. UTP. 7-8
sep 2023

«Introduccién a las TIC aplicadas a la educacién» —
ponente internacional invitado, VI Encuentro de
Comunidades de Aprendizaje de Fisica. SENACYT
(Panama) / UTP. jul-ago 2021
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Articulo arbitrado

2026

Modelo de investigacion liberadora
y cientifica (MILC): una propuesta
para la educacion en la era onlife

Cardenas Orozco, A. y Restrepo Ortiz, J. A. (UTP). Revista
Hambatu Science (Ecuador), vol. 1, n° 3, pp. 56-77. ISSN
3151-815X. Revision por pares.
DOI10.63862/rhs-vin3-56-77-2026

Libros : Coleccién MILC

Autor Unico. Sor Maria Juliana Ediciones, 2026. Acceso
abierto en Zenodo. El modelo, en
alvarocardenasorozco.com/milc.

Tomo @ - obra matriz
Educacion en la Era Onlife — MILC

Una pedagogia para recuperar la mirada, investigar el
territorioy crear tecnologia con sentido

Version 4.0, nov. 2026 - 250 pags. + cuaderno de 48 péags.-
ISBN 978-628-97988-0-7 - DOI 10.5281/zenod0.20517707

Tomo I

El Mercado de la Atencién

Como se disputa la atencion de los jovenes y como educar el
criterio en la era onlife

Version 2.1, oct. 2026 - 162 pags. + cuaderno de 44 péags.-
DOI10.5281/zenodo.20644819

Tomo II

Pedagogia de la Querencia

Educar para conocer el territorio, dialogar con sus saberesy
construir vinculos en libertad

Version 2.4, oct. 2026 - 240 pags. + cuaderno de 52 pags. -
DOI10.5281/zenodo.21176768

Tomo III

El Nino que Suena Ciencia

La curiosidad es natural; la escuela debe darle método al suefio
(sin apagarlo)

Versién 2.1, oct. 2026 -204 pags. + cuaderno de 51 pags. -
DOI110.5281/zeno0do.21360910

Tomo IV
No Rendir la Mirada
Inteligencia artificial, datos y soberania tecnologica

Versién 2.0, oct. 2026186 pags. + cuaderno de 64 péags.-
DOI10.5281/zenod0.21517630

Tomo V
El Lugar de Llegar a Ser
El espacio pedagogico como agente de la formacion

Versién 2.1, oct. 2026170 pags. + cuaderno de 39 pags.-
DOI10.5281/zenodo.21654100

Soportes y datos de contacto de referencias a solicitud - ORCID 0000-0003-1820-301X

Competencias

Desarrollo de software educativo — ConectaTE,
ConcienclA, MEAEF y 11 plataformas publicadas.
Disefio curricular — Plan de Area 2026 de 6° a 11°y el
Modelo MILC.

IA aplicada a la educacién — Mddulo 9 de la UTP,
ConcienclA, escritura inversay el Tomo IV.

Investigacion y produccion académica — Doctorado,
articulo arbitrado y seis libros con DOL.

Formacién docente en IA — Mas de 330 docentes
formados; Médulo 9 del Diplomado en IA de la UTP.
Datos abiertos y SIG — BioMap Cartago, 30 capas para
toda la ciudad; especializacion técnica en SIG.

Diseino editorial — Sor Maria Juliana Ediciones: seis libros
con una misma plantilla y sistema de identidad.

Gestion de proyectos y recursos — Dotaciones para la
institucion; diagndstico de 38 sedes en cuatro dias.

Recursos publicados por MinTIC

Banco Virtual de Recursos de Colombia Programa. Autor.

Detectives del cambio climatico
Datos de temperatura con micro:bit y pensamiento
computacional. mintic.gov.co

Escritura inversa: narrativas con inteligencia artificial
Grado 11°,2025. mintic.gov.co

Referencias

Gloria Esperanza Peiia Collazos
Rectora, I.E. Sor Maria Juliana

José Andrés Chaves
Director, Maestria en Ensefanza de la Fisica, UTP

Membresias

Grupo de Investigacion Robética Aplicada (UTP, GrupLAC
de Minciencias) — integrante desde enero de 2026.
Club Rotario Pedro Morales Pino, Cartago- Colectivo
Ecosistemas Digitales de Cartago.

Direccién, jurado y mentoria

Jurado y evaluador por Colombia, Competencia
Latinoamericana de Péster — International Statistical
Literacy Project (ISLP), proyecto de la IASE y el ISI. 2018
Comité Cientifico, 11> Congreso Nacional de Ensenanza
delaFisicay la Astronomia — Universidad de Antioquia;
filiacion UTP.

Jurado de trabajos de grado — Especializacion en
Ensefianza de la Fisica, UTP. 2023

Asesor de 3 tesis doctorales y validador de instrumentos
en12.
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