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SEGUNDA PARTE

Lo que hicimos como secretaria

Formacion continua del magisterio 3 ACTIVIDADES

m Capacitacién anual en IA (2024 y 2025), con una jornada presencial de 8 horas
sobre IA para la planeacién curricular.

m Capacitaciones en investigacién escolar con expertos invitados.

m Cerca de 100 maestros de E1 Dovio formados en pantallas y emocién (2025).

Como se lee

Cada bloque reuine lo que la
secretaria hizo en un frente.

Fuentes

Informe de Gestion del CEID
Cartago 2024-2026 (junio
de 2026); «Gestion 2024 -
2025, Voces que
Transforman, fasc. 1 (marzo
de 2026), pags. 19-22.

Investigacion y semilleros 4 ACTIVIDADES

m l.er Encuentro de Semilleros en Univalle (2024): 23 estudiantes y cerca de 100
maestros, con Ingetronix y el Club Rotario.

m 17 tesis de posgrado con direccién o consultas sobre su desarrollo, y 2 trabajos
de pregrado.

m 3 semilleros (entre ellos el de la I.E. Antonio Holguin Garcés) y 7 convocatorias
de CTel acompariados.

m Dialogo con la Secretaria de Educacién por una politica ptiblica de semilleros.

Congreso Pedagdgico y publicacion 2 ACTIVIDADES

m Curaduria del Norte del Valle para el 3.er Congreso Pedagégico Nacional (2025):
8 EPA. No pasaron los filtros en Cali; el CEID envié las ocho a Bogota, al CEID
de FECODE, y FECODE aprobé 3.

m Linea editorial: guia de permisos y licencias (2025, 46 fuentes) y «Educar en la
era de la IA: entre el algoritmo y el alma» (primera version, 2025).

Alianzas y proyeccion 4 ACTIVIDADES

m Agenda con Univalle: cursos para no licenciados, licenciaturas y la nueva sede en
Cartago.

m RotVolucién STEAM con el Club Rotario Pedro Morales Pino: recursos para los
semilleros (2024).

m Becarotaria para el primer intercambio internacional de la educacién publica de
Cartago (2025).

m Colectivo docente CreaTE, en formalizacién juridica.

Organizacion sindical 3 ACTIVIDADES

m Ponencia que actualizé el articulo 52, aprobada por unanimidad en la XVIII

Asamblea General de Delegados.
B Mesa con la Alcaldia de Cartago que garantizd el pago del retroactivo salarial.

m Juntas y asambleas del SUTEV, y un grupo de WhatsApp de docentes para
convocatorias y eventos cientificos.
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